
รายงานผลการดําเนินการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และการรักษาวินัย

         
      ประจําปีงบประมาณ 2565

กลุ่มกฏหมายเละคดี

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสรุาษฎร์ธานี เขต  2
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ



นโยบายการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและรักษาวินัย 
ให้ความสำคัญและกำหนดแนวนโยบายเกี่ยวกับการมีคุณธรรม จริยธรรมและวินัยในการปฏิบัติงาน 

ส่งเสริม สนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคคลากรทางการศึกษาในสังกัดประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และการรักษาวินัย มีความซื่อสัตย์สุจริต รับผิดชอบต่อหน้าที่ ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่สังคม             
มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ให้บริการผู้มาติดต่อราชการด้วยความเสมอภาค สุภาพ 
อ่อนโยน โดยมีการเผยแพร่ข้อมูลเพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และสร้างธรรมาภิบาลให้กับข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้เกิดความตระหนัก ยึดมั่นในการประพฤติตน ทำงานตาม
ระเบียบวินัยและมีคุณธรรมจริยธรรม อาทิ การประกาศข้อกำหนดจริยธรรมประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด การดำเนินงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต) โครงการสร้างและพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรมปฐมนิเทศครูผู้ช่วย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การประกาศข้อกำหนดจริยธรรมประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด            
เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาซึ่งจะช่วยให้มีการ
ประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและรักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัดอยู่เสมอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล  ในสถานศึกษา “ปอ้งกันทุจริต” 
(โครงการโรงเรียนสุจริต)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้ดำเนินการสร้างสร้างความรู้ความเข้าใจในการปลูก
และปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่ดีมีวัฒนธรรมสุจริต แนวทางการใช้หลักสูตรต้านทุจริตในสถานศึกษา   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการสร้างและพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา กิจกรรมปฐมนิเทศครูผู้ช่วย               
ได้ดำเนินการเป็นการให้ความรู้ ในเรื่อง วินัย การรักษาวินัย การออกจากราชการ ระบบค่าตอบแทนและ
สวัสดิการ สิทธิและหน้าที่ของครู การเตรียมความพร้อมอย่างเข้ม แนวทางการพัฒนาความก้าวหน้า
ข้าราชการครู การขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ การให้ได้รับเงินเดือนกรณีที่ได้รับคุณวุฒิเพิ่มขึ้น การเปลี่ยน
ตำแหน่ง และสายงาน /การย้าย การส่งเสริมสนับสนุนให้ข้าราชการครูไปศึกษา ฝึกอบรมดูงาน การขอ
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ การเลื่อนเงินเดือน การปฏิบัติอย่างครูมืออาชีพ ผู้เข้าร่วมโครงการประกอบด้วยครู
ผู้ช่วยที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง ณ โรงเรียนในสังกัด จำนวน 116 คน ดำเนินการระหว่างวันที่ 25 - 26 
มิถุนายน 2565 ณ โรงแรมบรรจงบุรี อำเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ปัญหาและอุปสรรค 

ข้าราชการครูและบุคลากรในสังกัดขาดความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับระเบียบการจัดซื้อจดัจ้างงานพัสดุ ระเบียบ
การเงิน และระเบียบอ่ืนในการปฏิบัติราชการ ทําให้เกิดข้อบกพร่องในการปฏิบัติงานในหน้าที่และนําไปสู่การ
ปฏิบัติไม่ถูกตอ้งตามระเบียบกฎหมาย และขาดความตระหนักและจติสํานึกการเป็นข้าราชการท่ีดี ส่งผลให้เกิดเป็น
ความผิดทางวินัย ความผดิทางละเมดิและความผิดทางอาญา และเกิดข้อร้องเรียนเพิ่มมากขึ้น 

ข้อเสนอแนะ 

1) เสริมสร้างความรู้และเข้าใจกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ที่เก่ียวกับวินัยข้าราชการและที่ใชใ้น การปฏิบัติงาน 
เพ่ือนําไปสู่การปฏิบัติท่ีถูกตอ้ง  

2) ส่งเสริมการมีวินัยในตนเองในการประพฤติปฏิบัต ิตนตามกรอบแห่งวินัยข้าราชการ และการดาํรงชีวิตตาม
ฐานะและอัตภาพอย่างพอเพียง 

3) ปลูกจิตสํานึกการเป็นข้าราชการทีด่ี มอุีดมการณใ์นการ ปฏิบัติหน้าที่รับใช้ประเทศชาตแิละประชาชนด้วย
ความซื่อสตัย์สจุริต และมคีวามประพฤติทีด่ีงามสมกับการเป็นข้าราชการ  

4) ปรับทัศนคติของข้าราชการให้ตระหนักถึงความสําคัญของวินัย ข้าราชการอันจะช่วยสร้างความดี ความเจริญ 
และความสําเร็จให้แก่ส่วนรวมและตนเอง  

 



แบบสรุปสถิติการจัดการเร่ืองร้องเรียนทั่วไปและร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 
ประจำปีงบประมาณ 2564 

 

เดือน 

เรื่องร้องเรียนทั่วไป เรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

จำนวน 
เรื่องท่ีรับ 

จำนวน 
เรื่องแล้วเสร็จ 

จำนวนเรื่อง 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ส่งเรื่องให้
หน่วยงานอ่ืน
ดำเนินการ 

จำนวน 
เรื่องที่รับ 
 

จำนวน 
เรื่องแล้วเสร็จ 

จำนวนเรื่อง 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ส่งเรื่องให้
หน่วยงานอ่ืน
ดำเนินการ 

ตุลาคม 2563 1 1 -  - - - - 
พฤศจิกายน 2563 1 1 - - - - - - 
ธันวาคม 2563 - - - - - - - - 
มกราคม 2564 - - - - - - - - 

กุมภาพันธ์ 2564 1 - 1 - - - - - 
มีนาคม 2564 1 1 - - - - -  
เมษายน 2564 2 2 - - - - - - 

พฤษภาคม 2564 - - - - - - - - 
มิถุนายน 2564 - - - - - - - - 
กรกฎาคม 2564 - - - - - - - - 
สิงหาคม 2564 - - - - - - - - 
กันยายน 2564 - - - - - - - - 

รวม 6 5 1 - - - - - 
 

หมายเหตุส่งเรื่องให้หน่วยงานอ่ืนดำเนินการ ไดแ้ก่ โรงเรยีนในสังกัด สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ปปช. ปปท.ฯลฯ 
สรุปรอบปี   จำนวนเรื่องที่ได้รับ  6  เรื่อง   จำนวนเรื่องร้องเรียนทั่วไป  6  เรื่อง      จำนวนเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบ   -  เรื่อง 

      จำนวนเรื่องทั่วไปแล้วเสร็จ  5  เรื่อง  จำนวนเรื่องทั่วไประหว่างดำเนินการ  1  เรื่อง ส่งเรื่องให้หน่วยงานอ่ืนดำเนินการ  -  เรื่อง         
      จำนวนเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบแล้วเสร็จ  -  เรื่อง  จำนวนเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบระหว่างดำเนินการ  -  เรื่อง   
      ส่งเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบให้หน่วยงานอ่ืนดำเนินการ  -  เรื่อง 

        
ลงช่ือ    ผู้รายงานข้อมูล   ลงช่ือ              ผู้ตรวจสอบข้อมูล    

             (นายภานุพงค์ เวชวิทยาอำไพกิจ)                     (นายจักริน อักษรสม)                                             
                       นิติกรชำนาญการ                 นิติกรชำนาญการพิเศษ 



แบบสรุปสถิติการจัดการเรื่องร้องเรียนทั่วไปและร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 
ประจำปีงบประมาณ 2565 (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 

เดือน 

เรื่องร้องเรียนทั่วไป เรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

จำนวน 
เรื่องท่ีรับ 

จำนวน 
เรื่องแล้วเสร็จ 

จำนวนเรื่อง 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ส่งเรื่องให้
หน่วยงานอ่ืน
ดำเนินการ 

จำนวน 
เรื่องท่ีรับ 
 

จำนวน 
เรื่องแล้วเสร็จ 

จำนวนเรื่อง 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ส่งเรื่องให้
หน่วยงานอ่ืน
ดำเนินการ 

ตุลาคม 2564 - - - - - - - - 
พฤศจิกายน 2564 - - - - - - - - 
ธันวาคม 2564 - - - - - - - - 
มกราคม 2565 - - - - - - - - 

กุมภาพันธ์ 2565 - - - - - - - - 
มีนาคม 2565 1 1 - - 1 1 -  
เมษายน 2565 - - - - - - - - 

พฤษภาคม 2565 - - - - - - - - 
มิถุนายน 2565 - - - - - - - - 
กรกฎาคม 2565 1 1 - - - - - - 
สิงหาคม 2565 - - - - - - - - 
กันยายน 2565 1 1 - - - - - - 

รวม 3 3 - - 1 1 - - 
 

หมายเหตุ    ส่งเรื่องให้หน่วยงานอ่ืนดำเนินการ ได้แก่ โรงเรียนในสังกัด สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ปปช. ปปท.ฯลฯ 
สรุปรอบปี   จำนวนเรื่องที่ได้รับ  4  เรื่อง   จำนวนเรื่องร้องเรียนทั่วไป  3  เรื่อง      จำนวนเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบ   1  เรื่อง 

     จำนวนเรื่องทั่วไปแล้วเสร็จ  3  เรื่อง  จำนวนเรื่องทั่วไประหว่างดำเนินการ  -  เรื่อง ส่งเรื่องให้หน่วยงานอ่ืนดำเนินการ  -  เรื่อง        
     จำนวนเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบแล้วเสร็จ  1  เรื่อง  จำนวนเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบระหว่างดำเนินการ   -  เรื่อง  
     ส่งเรื่องการทุจริตให้หน่วยงานอ่ืนดำเนินการ  -  เรื่อง 
               

ลงช่ือ    ผู้รายงานข้อมูล               ลงช่ือ   ผู้ตรวจสอบข้อมูล   
            (นายภานุพงค์ เวชวิทยาอำไพกิจ)                   (นายจักริน อักษรสม)                                             
                     นิติกรชำนาญการ                   นิติกรชำนาญการพิเศษ 



 

 
 
 
 
 
 
 

ปีงบประมาณ 2564 ปีงบประมาณ 2565

เรื่องที่ไดร้บั 6 4

เรื่องทั่วไป 6 3
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ชื่อแกน

แผนภูมิสถติเปรียบเทยีบเร่ืองร้องเรียนท่ัวไปและร้องเรียนการทุจริตและประพฤตมิิชอบ
ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธ์านี เขต 2

เรื่องที่ไดร้บั เรื่องทั่วไป การทจุริต เชิงเสน้ (เรื่องที่ไดร้บั)



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



         
      สร้างสรรค์คุณภาพงาน บริการด้วยใจ


