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โรงเรียนวัดไตรรัตนากร 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 

ท่ีต้ัง : 111 หมู่ 3 ต าบลทุ่ง อ าเภอไชยา จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 

 โทรศัพท์ : 086-9526974  

 

Website : 
https://www.wattrirattanakorn006@surat.go.th/ 

EMAIL: 

www.wattrirattanakorn006@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 086-9526974       
Email Address a_tongpat@hotmail.com 
       

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายอธิภัทร ทองพัฒน ์

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดไตรรัตนากร 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

mailto:a_tongpat@hotmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......5........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......2........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....1....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........-.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน......9......
คน 

นักเรียน จ านวน  55  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
   2) มคีวามหลากหลายทางวัฒนธรรมและเช้ือชาติ 
            3) ชุมชนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับโรงเรียน 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
      2) พัฒนาอาคารสถานท่ีให้เอื้ออ านวยต่อการเรียนการสอน 
      3) ส่ือ และ Tecno การสอน 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  อาคารสถานท่ีไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  บริหารจัดการห้องเรียน โดยแบ่งสัดส่วนห้องเรียนท่ีมีอยู่ให้ครบช้ัน 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา  ครูไม่ครบวิชาเอก 

 
แนวทางแก้ไข  จัดสรรครูมาเพิ่มๆ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ส่ือการสอนและส่ือเทคโนโลยีไม่เพียงพอต่อความต้องการของผู้เรียน 
 

แนวทางแก้ไข  ประยุกต์ส่ือการสอนโดยการบูรณาการส่ืออื่นๆเข้ามาช่วย 
 

ปัญหา  เงินงบประมาณไม่เพียงพอต่อการใช้จ่าย 
 

แนวทางแก้ไข  วางแผนการใช้เงินงบประมาณแต่ละโครงการให้
เพียงพอ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวัดไตรรัตนากร 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
 

ชื่อโครงการ วันส าคัญ 
1. กิจกรรมกิจกรรมวันส ำคัญเกี่ยวกับชำติ 
ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ ประเพณี และอื่นๆ 
 

เชิงปริมาณ 
   ร้อยละ 75 นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญเกี่ยวกับชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ ประเพณี 
และอื่นๆ 
เชิงคุณภาพ 
     ร้อยละ 75 นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับความส าคัญของวันส าคัญ
เกี่ยวกับชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์ ประเพณี และอื่นๆ 

ถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
3,500.00 บำท 

       นักเรียนได้ร่วม และ
ตระหนักถึงควำมส ำคัญของวัน
ส ำคัญเกี่ยวกับชำติ ศำสนำ
พระมหำกษัตริย์ ประเพณี และ
อื่นๆ 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการส่งเสริมประชำธิปไตยใน
สถำนศึกษำ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 เห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น  
- นักเรียนร้อยละ  มีวินัย รับผิดชอบ 
เช่ือฟังค าส่ังสอนของพ่อแม่ ครู 

ถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
1,000 บำท 

 

1.นักเรียนมีคุณภำพชีวิตท่ีดี รู้จัก
แก้ปัญหำ  และพัฒนำตนเองได้ 
2.นักเรียนแสดงควำมคิดเห็นและ
ยอมรับฟังควำมคิดเห็นของผู้อื่น 
3.นักเรียนปฏิบัติตัวเป็นผู้น ำและ
ผู้ตำมท่ีดี เคำรพในรุ่นพี่รุ่นนอ้ง 
4.นักเรียนมีระเบียบวินัย มีควำม
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- นักเรียนท างานเป็นทีมในรูป
คณะกรรมการมีความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและส่วนรวมได้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีภาวะผู้น าและผู้ตามท่ีดี 

5.นักเรียนปฏิบัติจริงและน ำไปใช้
ในชีวิตประจ ำวันได้  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ ให้มี คุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหารจัดการท่ีมี 
ประสิทธิภาพ 
 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน 
 

เชิงปริมาณ  
  นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาการเรียนการสอนตาม
หลักสูตร 
เชิงคุณภาพ  
 นักเรียนร้อยละ 100 ได้ฝึกทักษะ
วิชาการของกลุ่มสาระต่างๆ 

25,000 บาท      นักเรียนได้ฝึกทักษะทาง
วิชาการของกลุ่มสาระต่างๆ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี  
ในการค้นหาความรูแ้ละต่อยอด 
องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาการอ่านออกเขียนได้อ่าน
คล่องเขียนคล่อง 

เชิงปริมาณ  
     นักเรียนร้อยละ 95 อ่านออก
เขียนได้อ่านคล่องเขียนคล่อง 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนร้อยละ 95 อ่านออก
เขียนได้อ่านคล่องเขียนคล่องและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามค่า
เป้าหมายของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ต่างๆ ตามท่ีก าหนด 

3,000 บาท      นักเรียนอ่านออกเขียนได้อ่าน
คล่องเขียนคล่องและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามค่าเป้าหมาย
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ 
ตามท่ีก าหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการพัฒนำนักเรียนตำมโครงกำร
สนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำ 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมจัดหาหนังสือเรียน 
3. กิจกรรมจัดหำอุปกรณ์กำรเรียน 
4. กิจกรรมจัดหำเครื่องแบบนักเรียน 
5. พัฒนำคุณภำพผู้เรียน ได้แก่ กิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนำรี กิจกรรมคุณธรรม-จริยธรรม 
กิจกรรมศึกษำแหล่งเรียนรู้ กิจกรรมวิชำกำร 
และกิจกรรมอื่นๆ 
 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 90 ของ นักเรียนโรงเรียน
วัดไตรรัตนากร 
เชิงคุณภาพ 
     ผู้เรียนโรงเรียนวัดไตรรัตนำกร
ได้รับจัดสรรหนังสือเรียน 
เครื่องแบบ อุปกรณ์กำรเรียน และ
ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนอย่ำงมี
คุณภำพ 

98,814 บาท         นักเรียนมีควำมพร้อมท่ีจะ
เรียน เนื่องจำกได้รับกำร
สนับสนุนหนังสือเรียน อุปกรณ์
กำรเรียนและเครื่องแบบนักเรียน 
       โรงเรียนสำมำรถจัด
กิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียนได้
อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 

6. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการพัฒนำคุณภำพวิชำกำร 
1. กิจกรรมพัฒนำกำรเรียนกำรสอน 
2. กิจกรรมลดเวลำเรียนเพิ่มเวลำรู้ 
3. กิจกรรมแข่งขันทักษะทำงวิชำกำร 
4.พัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนพิชิต RT NT 
และ O-NET 
5.กิจกรรมสะเต็มศึกษำ 
6.กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
๗  .กิจกรรมพัฒนำกำรอ่ำนออกเขียนได้อ่ำน
คล่องเขียนคล่อง 
๘ .กิจกรรมพัฒนำเด็กบกพร่องทำงกำรเรียนรู้  

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 90 ของ นักเรียนโรงเรียน
วัดไตรรัตนากร 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้เรียนโรงเรียนวัดไตรรัตนำกรได้รับ
จัดสรรหนังสือเรียน เครื่องแบบ 
อุปกรณ์กำรเรียน และส่งเสริม
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนอย่ำงมี
คุณภำพ 

54,799 บาท 1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นและเป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีก าหนด 
2.นักเรียนได้ฝึกทักษะทาง
วิชาการของกลุ่มสาระต่าง ๆ 
3.นักเรียนฝังคุณธรรมจริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรสถานศึกษา  และ
เป็นพื้นฐานในการแสวงหาความรู้ 
4.ผู้ปกครอง ชุมชน ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย มีความพึงพอใจต่อการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
ของโรงเรียน 

7. เสริมสร้างความสุขและความ 
ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 
2. กิจกรรมจัดหาเวชภัณฑ์และพัฒนาห้อง
พยาบาล 
3. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัยและส่งเสริม
สุขภาพนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
-ผู้เรียนร้อยละ  80 มีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพ และออกก าลังกาย
สม่ าเสมอ 
-ผู้เรียนร้อยละ  80 มีน้ าหนัก 
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์ 
-ผู้เรียนร้อยละ  80 สามารถป้องกัน
ตนเองจากส่ิงเสพติดให้โทษและ
หลีกเล่ียง 
สภาวะท่ีเส่ียงต่อความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุ  และปัญหาทาง
เพศ 
-ผู้เรียนร้อยละ  80 โรงเรียนมี
สภาพแวดล้อมท่ีดี สะอาด 
ปลอดภัย มีบรรยากาศทางวิชาการท่ี
ดีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
- ผู้เรียนร้อยละ  80 มีความ
ตระหนัก ด้านความปลอดภัย อาชีพ
อนามัย 
                                                                   

4,000 บาท 1.นักเรียนได้รับการดูแลให้มี
สุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรงสมบูรณ์ 
ปลอดจากภาวะทุพโภชนาการ 
2.นักเรียนโรงเรียนวัดไตร
รัตนากรมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับภัยยาเสพติดและวางตน
ให้ห่างไกลยาเสพติด 
3.นักเรียนเป็นผู้มีสุขภาพท่ี
สมบูรณ์และแข็งแรง 
4.นักเรียนรู้จักวิธกีารป้องกัน 
ส่งเสริมสุขภาพตนเองอย่าง
ถูกต้อง 
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เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนวัดไตรรัตนำกร มีสุข
นิสัยในกำรดูแลสุขภำพ และออก
ก ำลังกำยสม่ ำเสมอ มีน  ำหนัก 
ส่วนสูง และมีสมรรถภำพทำงกำย
ตำมเกณฑ์ ป้องกันตนเองจำกส่ิงเสพ
ติดให้โทษและหลีกเล่ียงสภำวะท่ี
เส่ียงต่อควำมรุนแรง โรคภัย 
อุบัติเหตุและปัญหำทำงเพศ มีควำม
มั่นใจ กล้ำแสดงออกอย่ำงเหมำะสม 
และให้เกียรติผู้อื่น มีมนุษย์สัมพันธ์ที่
ดีต่อเพื่อน ครู และผู้อื่น 

8. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมทุนการศึกษา 
3. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 90 ของผู้ปกครองนักเรียน
โรงเรียนวัดไตรรัตนากรท่ีเข้าร่วม
การประชุมทุกคน 
- ร้อยละ 90 ของนักเรียนท่ีได้รับ
การช่วยเหลือด้านทุนการศึกษาจาก
หน่วยของรัฐและเอกชน 
- ร้อยละ 90 ของนักเรียนท่ีได้รับ
การเยี่ยมบ้าน 

4,000 บาท 1.โรงเรียน  ครูท่ีปรึกษา  
นักเรียนและผู้ปกครองมี
สัมพันธภาพอันดีต่อกัน 
2.โรงเรียนมีข้อมูลในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
3.นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างใกล้ชิดและท่ัวถึง
จากครูท่ีปรึกษาและโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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- ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง 
 

เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนวัดไตรรัตนำกรเป็น
คนดีมีควำมสุข มีควำมสำมำรถทำง
สติปัญญำเพียบพร้อมด้วยคุณธรรม
จริยธรรมและด ำรงตนอยู่ในสังคม
อย่ำงมีควำมสุข ส่งเสริมครู 
ผู้ปกครอง ให้มีศักยภำพในกำร
ร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่ำง
เป็นระบบ มีกระบวนกำรวิธกีำรและ
เครื่องมือท่ีมีคุณภำพได้มำตรฐำน
สำมำรถตรวจสอบได้ 

4.เกิดการประสานงานระหว่าง
เครือข่ายครูและผู้ปกครองในการดูแล
ช่วยเหลือและแก้ปัญหานักเรียน 
 

9. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
-บุคลากรในสังกัดร้อยละ 75 ได้รับ
การพัฒนาตรงตามคุณวุฒิ ความ
ถนัดและหน้าท่ีท่ีปฏิบัติ 
-ครูร้อยละ  80  น าความรู้ทีได้รับ 
มาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมี
คุณภาพ โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 
-บุคลากรในสังกัดร้อยละ 75  น า
ความรู้ท่ีได้รับจากการศึกษาดูงานมา

9,000 บาท    โรงเรียนมีครูสอนตรงตามกลุ่ม
สาระ ครูและผู้บริหารสถานศึกษา
ได้เข้ารับการประชุมอบรม  และ
ศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนาตนเอง  
น าผล ท่ี ไ ด้จากการพัฒนามา
ปรับปรุงการเรียนการสอนเพื่อ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนให้สูงขึ้น 
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พัฒนาคุณภาพของงานให้มี
ประสิทธิภาพ 
 

เชิงคุณภาพ  
-ครูได้รับการพัฒนาตรงตามคุณวุฒิ 
ความถนัดและหน้าท่ีท่ีปฏิบัติ  
-ครูน าความรู้ทีได้รับ มาจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ โดยยึด
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
-บุคลากรน าความรู้ท่ีได้รับจาก
การศึกษาดูงานมาพัฒนาคุณภาพ
ของงานให้มีประสิทธิภาพ  
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมสวัสดิกำรครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ 
2. กิจกรรม PLC 
3. กิจกรรมประชุมจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 

เชิงปริมาณ 
-ครูร้อยละ  80  น าความรู้ที
ได้รับ มาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้
อย่างมีคุณภาพ โดยยึดผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
-บุคลำกรในสังกัดทุกคนมี
สัมพันธภำพท่ีดีต่อกัน 

3,300 บาท    โรงเรียนมีครูสอนตรงตาม
กลุ่มสาระ  ครูและผู้บริหาร
สถานศึกษาได้เข้ารับการ
ประชุมอบรม  และศึกษาดู
งาน เพื่อพัฒนาตนเอง  น า
ผลท่ีไ ด้จากการพัฒนามา
ปรับปรุงการเรียนการสอน
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เชิงคุณภาพ 
-ครูน าความรู้ทีได้รับ มาจัด
กิจกรรมการเรียนรูไ้ด้อย่างมี
คุณภาพ โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 

เ พื่ อ พั ฒ น า ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนให้
สูงขึ้น 

2. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
 

ช่ือโครงการส่งเสริมประชำธิปไตยในสถำนศึกษำ 
1. จัดกำรเลือกตั งสภำนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80  เห็นคุณค่า
ในตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 
- นักเรียนร้อยละ 80  มีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น  
- นักเรียนร้อยละ 80  มีวินัย 
รับผิดชอบ เช่ือฟังค าส่ังสอนของ
พ่อแม่ ครู 
- นักเรียนท างานเป็นทีมในรูป
คณะกรรมการมีความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและส่วนรวมได้  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีภำวะผู้น ำและผู้ตำมท่ีดี 

1,000 บาท 1.นักเรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
รู้จักแก้ปัญหา  และพัฒนา
ตน 
.นักเรียนแสดงความคิดเห็น
และยอมรับฟังความคิดเห็น
ของผู้อื่น 
3.นักเรียนปฏิบัติตัวเป็นผู้น า
และผู้ตามท่ีดี เคารพในรุ่นพี่
รุ่นน้อง 
4.นักเรียนมีระเบียบวินัย มี
ความรับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม   
5.นักเรียนปฏิบัติจริงและ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

3. การส่ือสาร และ
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการสร้างสัมพันธ์กับชุมชน 
1.งานระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา ประชุม  
2.งานรับนักเรียน 
3.งานวัดผลประเมินผล 
4.งานทะเบียนนักเรียน 

เชิงปริมาณ                                               
1  องค์กรท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง 3 
องค์กร (คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน, สมาคม
ผู้ปกครองและครูโรงเรียนวัดไตร

2,000 บาท 1.โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการท่ีมีคุณภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล มีความ
เข้มแข็ง ผู้เกี่ยวข้องมี  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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5.งานส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชน 
 

รัตนากร, ชมรมศิษย์เก่าโรงเรียน
วัดไตรรัตนากร) มีความเข้มแข็ง 
มีส่วนร่วมในการบริหารจัด
การศึกษาและให้การสนับสนุน 
2.โรงเรียนมีการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปีเรียบร้อย
ครบทุกโครงการ/กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1.คณะกรรมกำรสถำนศึกษำและ
ผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงำนตำม
บทบำทหน้ำท่ีอย่ำงมี
ประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผล 
2.โรงเรียนและชุมชนมีกำร
ประสำนร่วมมือกันอย่ำงเข้มแข็ง 
 

ความพึงพอใจมากกว่าร้อย
ละ 80 โรงเรียนมีคุณภาพ
การศึกษาตาม
มาตรฐานสากล 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. สร้างความเข้มแข็งระบบ
แนะแนว การช้ีแนะ 
(Coaching) และการดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพจิตของ
ผู้เรียน 
 

ช่ือโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัยและส่งเสริม
สุขภาพนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ  
  ผู้ เ รี ยนร้ อยละ  80  มีความ
ตระหนักด้านความปลอดภัย และ
โรง เรียนมีสภำพแวดล้อมท่ีดี  
สะอำด ปลอดภัย  มีบรรยำกำศ
ทำงวิชำกำรท่ีดีเอื อต่อกำรเรียนรู้  
เชิงคุณภาพ  

1,500 บาท 1. นักเรียนเป็นผู้มีสุขภำพท่ี
สมบูรณ์และแข็งแรง 
2. นักเรียนรู้จักวิธีกำร     
ป้องกัน ส่งเสริมสุขภำพ
ตนเองอย่ำงถูกต้อง 
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  ผู้เรียนโรงเรียนวัดไตรรัตนำกร 
ร้อยละ 80 มีสุขนิสัยในกำรดูแล
สุขภำพ มีสมรรถภำพทำงกำย
ตำมเกณฑ์ หลีกเล่ียงสภำวะท่ี
เส่ียงต่อควำมรุนแรง โรคภัย 
อุบัติเหตุและปัญหำทำงเพศ มี
ควำมมั่นใจ กล้ำแสดงออกอย่ำง
เหมำะสม และให้เกียรติผู้อื่น มี
มนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน ครู 
และผู้อื่น 

5. สร้างเสริมทักษะอาชีพและ
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   

ช่ือโครงการสถานศึกษาพอเพียง 
1. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 80  ด ำรงตนตำม
หลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง
และพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ  
สร้ำงอำชีพเสริมรำยได้ มี
ควำมรู้สึกท่ีดีต่ออำชีพสุจริต 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนด ำรงตนตำมหลักปรัชญำ
เศรษฐกิจพอเพียงและ  พัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำ  สร้ำงอำชีพ
เสริมรำยได้ มีควำมรู้สึกท่ีดีต่อ
อำชีพสุจริต 

1,000 บาท    นักเรียนมีควำมรู้ ควำม
เข้ำใจและสำมำรถปฏิบัติ
ตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่ำง
ถูกต้อง มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ “อยู่อย่ำง
พอเพียง” ตำมหลักปรัชญำ
ของเศรษฐกิจพอเพียง  
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมลูในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึง เดือนเมษายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนวัดไตรรัตนากร 
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