
ประกาศประกาศเจตนารมณเจตนารมณ
และการสรางวัฒนธรรมและการสรางวัฒนธรรม

ตามนโยบาย NoGift Policyตามนโยบาย NoGift Policy
จากการปฏิบัติหนาที่จากการปฏิบัติหนาที่
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สุราษฎร์ธานี เขต 2 จัดอบรมให้ความรู้ เกี่ยวกับการ
ต่อต้านคอรัปชันแก่บุคลากรในสำนักงาน  เพื่อให้
เข้าใจถึงผลกระทบของคอรัปชันและวิธีการป้องกัน
โดยจัดกิจกรรมรณรงค์ นำโดยผู้บริหารพร้อมด้วย
บุคลากรในสำนักงาน แสดงสัญลักษณ์ต่อต้าน
การคอรัปชั่น แสดงโปสเตอร์ สิ่งประชาสัมพันธ์
เพื่อ แสดงเจตนารมณ์การไม่รับของขวัญในการ
ปฏิบัติงาน และเพื่อสร้างความตระหนักรู้
เกี่ยวกับคอรัปชัน

Turkish Pilav

SURATTHANI PRIMARY EDUCATION SERVICE AREA OFFICE 2 
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จัดกิจกรรมรณรงค์

จัดประชุมให้ความรู้

จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์

ประกาศนโยบาย

นโยบายการไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่

จัดกิจกรรมรณรงค์ เช่น  การติดโปสเตอร์และ
การแสดงสัญลักษณ์ เพื่อสร้างความตระหนักรู้
เกี่ยวกับการไม่รับของขวัญ และคอรัปชัน

ประชุมให้ความรู้ เกี่ยวกับนโยบายไม่รับของขวัญ
และการคอรัปชัน ให้แก่บุคลากร เพื่อให้เข้าใจถึง
ผลกระทบของคอรัปชันและวิธีการป้องกัน

จัดทำเอกสารเผยแพร่นโยบาย No Gift Policy
และสื่อประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์ และสื่อ
ออนไลน์ของสำนักงาน เพื่อสร้างการรับรู้ และ
ความเข้าใจในวงกว้าง

 ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญอย่างชัดเจน
โดยให้ทุกคนทราบและนำไปยึดถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด ประกาศปีงบประมาณ 2568 
ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
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คนรุ่นใหม่คนรุ่นใหม่
ไม่รับของขวัญไม่รับของขวัญ
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คนรุ่ นใหม่ไม่รับของขวัญ เป็นการยึดมั่นในนโยบาย 
no gift policy เพื่อส่งเสริมความโปร่งใสและลดโอกาส

ในการเกิดการทุจริตและคอรัปชันในองค์กร.

NO GIFT POLICY

จัดการประชุมมอบนโยบาย No Gift Policy ให้กับบุคลากรในสำนักงาน จำนวน 77 คน
เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุมไชยชนะวดี  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2



NO GIFT POLICY
@SURAT 2

คนรุ่นใหม่คนรุ่นใหม่
ไม่รับของขวัญไม่รับของขวัญ

บุคลากรสำนักงานแสดงเจตจำนงในการปฏิบัติตามนโยบาย
การไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดอย่างเคร่งครัด











ผลการดำเนินกิจกรรมเพื่อปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมผลการดำเนินกิจกรรมเพื่อปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม
ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัล จากการปฏิบัติหน้าทีในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัล จากการปฏิบัติหน้าที  

โดยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2โดยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สุราษฎร์ธานี เขต 2 ได้ดำเนินกิจกรรมเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่ทุกคน ในการปฏิเสธ
การรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้

           การแสดงเจตนารมณ์ No Gift Policy อย่างเป็นทางการ
           ได้มีการจัดทำและเผยแพร่ประกาศเจตนารมณ์ “งดรับของขวัญ (No Gift Policy)” 
ทั้งในรูปแบบภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ซึ่งลงนามโดยผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา  เพื่อประกาศให้ทราบโดยทั่วกันว่า ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนใน
สำนักงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด ในระหว่าง ก่อน หรือหลังการปฏิบัติ
หน้าที่ อันอาจนำไปสู่การทุจริตหรือประพฤติมิชอบ

             การจัดประชุมถ่ายทอดนโยบายและปลูกจิตสำนึก
             ได้มีการจัดประชุม ITA โดยมีคณะผู้บริหารและบุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่เข้า
ร่วมอย่างพร้อมเพรียง พร้อมทั้ง กล่าวปฏิญญา “เขตพื้นที่การศึกษาสุจริต” นำกล่าว
โดยนางสาวปวิชญา สินน้อย ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สุราษฎร์ธานี เขต 2 เพื่อแสดงความมุ่งมั่นในการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต

               การมอบนโยบาย “คนรุ่นใหม่ ไม่รับของขวัญ”
               นางสาวปวิชญา สินน้อย ผู้อำนวยการสำนักงานได้มอบนโยบายและแนวทาง
ปฏิบัติในหัวข้อ “คนรุ่นใหม่ ไม่รับของขวัญ” เพื่อให้เจ้าหน้าที่ทุกระดับเกิดความตระหนัก
เข้าใจ และยึดมั่นในหลักคุณธรรม พร้อมทั้งเปิดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางการปฏิบัติ
ที่ดีในการปฏิเสธของขวัญและของกำนัลอย่างชัดเจน




