
รายงานผลการดำเนินการปองกันการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 2  

------------------------------------------------------ 

1.ชื่อโครงการ โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

(โครงการโรงเรียนสุจรติ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  กิจกรรม การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี  เขต  2 ออนไลน (ITA Online) 

2.กลุมท่ีรับผิดชอบโครงการ    กลุมอำนวยการ        

3.ผูรับผิดชอบโครงการ    นางสาวธัญญลักษณ มณีฉาย       

4.งบประมาณโครงการ   50,000 (หาหม่ืนบาทถวน)     

5.งบประมาณท่ีเบิกจายจริง 46,565 (สี่หม่ืนหกพันหารอยหกสิบหาบาทถวน)     

6.สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนงาน ปรับกิจกรรม โดยปรับระยะเวลาในการทำกิจกรรมใหลดลง   

เพ่ือยังใหอยูในงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร     

7. ระยะเวลาดำเนินการ ตั้งแต 1 มกราคม 2567 ถึง 30 กันยายน 2567              

8.สรุปผลการดําเนินงาน 

 1) ผลผลิตท่ีเกิดข้ึนเม่ือเสร็จส้ินโครงการ 

1 บุคลากรของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี  เขต  2  มีฐานความคิดใน

การแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวม มีพฤติกรรมยึดม่ันความซ่ือสัตยสุจริต  มีวัฒนธรรมคานิยม

สุจริต  มีจิตสาธารณะ มีทัศนคติและพฤติกรรมในการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

                   2 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

Online (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  ระดับ ผานดี 

มีคะแนน 96.07 

          2) ผลลัพธท่ีเกิดข้ึนเม่ือเสร็จส้ินโครงการ 

    1 สังคมมีความตื่นตวัและไมทนตอการทุจริตทุกรูปแบบ 

2 สถานศึกษาในสังกัดและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี  เขต  2              

มีการดำเนินงานตามภารกิจอยางโปรงใส มีกลไกและกระบวนการปองกันการทุจริตที ่เขมแข็งและรู เทาทัน  

ตอสถานการณการทุจริต 

  3) ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดโครงการ 

   สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต ๒ ผานเกณฑการประเมิน ITA  

มีคะแนน 96.07 

 

 

        



ผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 2 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ 

ระยะเวลาดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ม.ค. 

67 

ก.พ. 

67 

มี.ค. 

67 

เม.ย. 

67 

พ.ค. 

67 

มิ.ย. 

67 

ก.ค

.67 

ส.ค. 

67 

ก.ย. 

67 

1. ประกาศเจตนารมณ

และการสรางวัฒนธรรม

ตามนโยบาย NoGift 

Policy  

จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ระดับความสำเร็จในการ

ปฏิบัติงานตามแนวทาง

ปฏิบัต ิ

บุคลากรทุกคน

รับทราบแนวทางการ

ระบของขวัญและ      

มีจิตสำนึกและ

พฤติกรรมท่ีสามารถ

แยกแยะระหวาง

ผลประโยชนสวนตัว

และผลประโยชน

สวนรวม ประพฤติ

ตนเปนพลเมืองดี         

มีคุณธรรมจริยธรรม 

ไมใช

งบประมา

ณ 

         กลุม

อำนวยการ 

 

 

 



 

กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ 

ระยะเวลาดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ม.ค. 

67 

ก.พ. 

67 

มี.ค. 

67 

เม.ย. 

67 

พ.ค. 

67 

มิ.ย. 

67 

ก.ค

.67 

ส.ค. 

67 

ก.ย. 

67 

2. ประชุมเชิง

ปฏิบัติการสราง

ความรูความเขาใจ

เรื่องการปองกันและ

การตอตานการทุจริต 

และกิจกรรมบำเพ็ญ

ประโยชนเพ่ือสราง

ความตระหนักรูใน

การปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต 

ใหมีคานิยมรวมตาน

ทุจริต  มีจิตสำนึก

สาธารณะ และ

สามารถแยกระหวาง

ผลประโยชนสวนตน

รอยละ 80 ของจำนวนบุคลากร

ท่ีเขารวมการประชุม 

มีความตระหนักและมีความรู

สามารถปองกันและการตอตาน

การทุจริต และกิจกรรมบำเพ็ญ

ประโยชนเพ่ือสรางความ

ตระหนักรูในการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต ใหมี

คานิยมรวมตานทุจริต  มี

จิตสำนึกสาธารณะ และ

สามารถแยกระหวาง

ผลประโยชนสวนตนและ

ผลประโยชนสวนรวม เพ่ือ

เสริมสรางภาพลักษณท่ีดีใน

บุคลากรทุกระดับ มีจิตสำนึกและ

พฤติกรรม ท่ีสามารถแยกแยะ

ระหวางผลประโยชน  สวนตนและ

ผลประโยชนสวนรวม ประพฤติตน 

เปนพลเมืองดี มีคุณธรรมจริยธรรม       

สูการเปนบุคคลตนแบบ 

46,565          กลุม

อำนวยการ 

และ         

กลุม

กฎหมาย

และคดี 



และผลประโยชน

สวนรวม เพ่ือ

เสริมสรางภาพลักษณ

ท่ีดีในองคกร รูจัก

เสียสละเพ่ือสวนรวม 

มีจิตสาธารณะ 

 

องคกร รูจักเสียสละเพ่ือ

สวนรวม มีจิตสาธารณะ 

3.ทำความดี แบงปน         

ลดความเห็นแกตัว          

โดยยึดหลักพอเพียง           

มีวินัย สุจริต จิต

สาธารณะ 

รอยละของบุคลากรท่ีไดรับการ

พัฒนาความรูเก่ียวกับคุณธรรม

และจริยธรรม สามารถนำ

ความรูท่ีไดรับ ไปประยุกตใชใน

การปฏิบัติหนาท่ี 

บุคลากรทุกระดับมีจิตสำนึกและ

พฤติกรรมท่ีสามารถแยกแยะ

ระหวางผลประโยชนสวนตัวและ

ผลประโยชนสวนรวม ประพฤติตน 

เปนพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม 

ไมใช

งบประมาณ 

         กลุม

อำนวยการ 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ 

ระยะเวลาดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ม.ค. 

67 

ก.พ. 

67 

มี.ค. 

67 

เม.ย. 

67 

พ.ค. 

67 

มิ.ย. 

67 

ก.ค.

67 

ส.ค. 

67 

ก.ย. 

67 

4. การประเมินคุณธรรมความ

โปรงใสในการดำเนินงานของ

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

(ITA) 

คาคะแนนเฉลี่ยการ

ประเมินคุณธรรมและ

ความโปรงใสของ

สำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา (ITA) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีผล

การประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดำเนินงานเปนไป

ตามเปาหมาย หรือสูงกวา

เปาหมาย เพ่ือผลักดัน  ใหดัชนี

ภาพลักษณ        คอรรัปชัน (CPI) 

ของประเทศไทยเพ่ิมสูงข้ึน 

ไมใช

งบประมาณ 
         กลุม

อำนวยการ 

4.1 ประชุมชี้แจงบคุลากรใน

สำนักงานรับทราบผลการ

ประเมินคุณธรรมความ

โปรงใสในการดำเนินงานของ

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

(ITA) พรอมแนวทางแกไข 

รอยละของบุคลากรใน

สำนักงานรับทราบจุด

ดอยและไดรับความรู 

และ ความตระหนักใน

การปรับปรุง 

บุคลากรในสำนักงานตระหนักถึง

จุดดอย         ท่ียังคงมีอยูและมี     

แนวทางแกไขปรับปรุง จุดดอย

ดังกลาวได 

ไมใช

งบประมาณ 
         กลุม

อำนวยการ 

 

 



กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ 

ระยะเวลาดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ม.ค. 

67 

ก.พ. 

67 

มี.ค. 

67 

เม.ย. 

67 

พ.ค. 

67 

มิ.ย. 

67 

ก.ค.

67 

ส.ค. 

67 

ก.ย. 

67 

5. การสรางสื่อ

ประชาสัมพันธ รณรงค

ตอตานการทุจริต 

จำนวนรูปแบบการ

ประชาสัมพันธในดานการ

ตอตานการทุจริต เพ่ือ

สรางการรับรู 

สรางการรับรูเก่ียวกับ

บทบาทหนาท่ีและ     

การดำเนินงานดานการ

สงเสริมจริยธรรมและ

ตอตานการทุจริต 

ไมใช

งบประมาณ 
         กลุม

อำนวยการ 

 

  

                     

 

 

 

 

 

 

  



 

  4) สรุป วิธีการ/กระบวนการดำเนินงาน 

    1 จัดทำแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ประจำป 2567 

       2 การประกาศเจตนารมณ/กำหนดนโยบาย และการสรางวัฒนธรรม ตามนโยบาย NoGift 

Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

       3 การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (ITA) 

    3.1 ศึกษาเอกสารคูมือ ITA วิธีการรายงานขอมูล ประเภทของขอมูลท่ีใชรายงาน 

และการปฏิบัติจากปท่ีผานมา        

3.2 แตงตั่งคำสั่ง OIT        

3.3 แจงบุคลากรประเมิน IIT       

3.4 แจงโรงเรียนประเมิน EIT พรอมจัดประชุม zoom เพ่ือชี้แจง   

3.5 จัดประชุมเพ่ือกลั่นกรอง OIT       

3.6 จัดทำขอมูลตามตัวชี้วัดท่ีไดรับมอบหมายตามคำสั่ง    

3.7 จัดทำเครื่องมือสำหรับรวบรวมขอมูลในรูปแบบ Google form   

3.8 จัดการขอมูลในGoogle sheet เพ่ือใหพรอมในการติดตอกับ Google data studio 

3.9 พัฒนา Dash board โดยใชเครื่องมือ Google data studio แสดงขอมูลท่ีได

รายงานใน Google form 

3.10 แจงชองทางการเขาใชในกลุมไลนบุคลากร สพป.สฎ 2 

3.11 นำขอมูลท่ีไดจากระบบดังกลาว รายงาน ตอไปยัง ระบบการรายงาน ITA  

ของ สพฐ. ตอไป  

      4 ประชุมเชิงปฏิบัติการสรางความรูความเขาใจเรื่องการปองกันและการตอตานการทุจริต 

4.1 การสรางสื่อประชาสัมพันธ รณรงคตอตานการทุจริต No Gift Policy 

เพ่ือใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 2 มีสื่อประชาสัมพันธรณรงคตอตานการทุจริต 

4.2 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการประชุมเชิงปฏิบัติการสรางความรูความเขาใจเรื่องการ

ปองกันและการตอตานการทุจริต และกิจกรรมบำเพ็ญประโยชนเพ่ือสรางความตระหนักรูในการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต ใหมีคานิยมรวมตานทุจริต  มีจิตสำนึกสาธารณะ และสามารถแยกระหวางผลประโยชนสวนตน

และผลประโยชนสวนรวม เพ่ือเสริมสรางภาพลักษณท่ีดีในองคกร รูจักเสียสละเพ่ือสวนรวม มีจิตสาธารณะ 

 

8. การประเมินผลการดำเนินงาน 

     บรรล ุ

ไมบรรลุ 

 



9.ปญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน  เม่ือเสร็จสิ้นโครงการ (ถามี) ไมมี     

             

10.แนวทางการนำผลการดำเนนิงานไปปรับปรุงการจัดโครงการ/การดำเนินงาน ในครั้งตอไป  (ถามี) ไมมี   

 

11.รูปภาพกิจกรรม   

11.1 การจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ปงบประมาณ 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11.2  การประกาศเจตนารมณ/กำหนดนโยบาย และ NO Gift Policy สพป.สุราษฎรธานี เขต 2 ปงบประมาณ 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11.3  การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ปงบประมาณ 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11.4 การสรางสื่อประชาสัมพันธ รณรงคตอตานการทุจริตและ NO Gift Policy สพป.สุราษฎรธานีเขต 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11.5 การประชุมเชิงปฏิบัติการสรางความรูความเขาใจเรื่องการปองกันและการตอตานการทุจริต และกิจกรรมบำเพ็ญ

ประโยชนเพื่อสรางความตระหนักรูในการปองกันและปราบปรามการทุจริต ใหมีคานิยมรวมตานทุจริต  มีจิตสำนึก

สาธารณะ และสามารถแยกระหวางผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวม เพ่ือเสริมสรางภาพลักษณท่ีดีในองคกร 

รูจักเสียสละเพ่ือสวนรวม มีจิตสาธารณะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


