
1. ชื่องาน (กระบวนงาน)งานวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินเกี่ยวกับการวัดผลและ
ประเมินผล การศึกษาระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 
2. วัตถุประสงค ์
    1. เพื่อพัฒนาระบบการปฏิบัติงานของ กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมนิผลการจัดการศึกษา ให้มี
ประสิทธิภาพและสามารถด าเนินการบรรลุผลตามเป้าหมาย 

2. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และ ประเมิน
เกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผลการศึกษา 
3. ขอบเขตของงาน 

เป็นแนวทางส าหรับการปฏิบัติงานและด าเนินการวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินเกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผลระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 
๔. ค าจ ากัดความ 

การส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ หมายถึง การจัดกิจกรรม 
รูปแบบ แนวทาง เทคนิค วิธีการ ในการเสรมิสร้างความรู้ ความเข้าใจ รปูแบบแนวทางในการด าเนินงาน การ
สร้าง จัดหาเครื่องมือ นวัตกรรม เพื่อพัฒนาทักษะให้แกผู่้บริหารสถานศกึษาและครู ในการพัฒนาการบริหาร
จัด การศึกษาในสถานศึกษา การจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน ที่เป็นการส่งเสริม
การ จัดการเรียนการสอนภายในสถานศึกษา พื้นที่การศึกษาและสถานศกึษา รวมถึงการจัดกิจกรรมเพื่อการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรในส านักงานเขต 

ระบบการนิเทศ หมายถึง นวตักรรม รูปแบบ วิธีการให้ค าแนะน า ชี้แนะ ส่งเสริม อบรม พัฒนา สร้าง 
เสริมองค์ความรู้ให้แก่ผู้รับการนิเทศทั้งด้านการบริหารจัดการศึกษา การนิเทศการเรียนการสอน และการ
พัฒนา กิจกรรมโครงการต่างๆ 

การจัดการเรียนการสอน หมายถึง ขั้นตอน กระบวนการ วิธีสอน กิจกรรมที่ครูผู้สอนจดัให้ผู้เรียนได้
ฝึก ปฏิบัติ เพื่อพัฒนาผู้เรียน สร้างความรู้ความเข้าใจให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ มีความรู้ ทักษะ สามารถน าไป
ปฏิบัติ หรือใช้ประโยชน์ได้ 

 
๕. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

๑. วิเคราะห์ภาระงาน จัดระบบข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับการพัฒนาระบบการนิเทศ และการจัด 
กระบวนการเรียนรู้ 

๒. ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการรับการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
๓. จัดท าแผนส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
๔. ก าหนดวิธีการ แนวทางการนิเทศ สร้าง แสวงหาเครื่องมือ นวัตกรรมรูปแบบต่างๆเพื่อด าเนินการ 

นิเทศการศึกษา พัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ การจัดการเรียนการสอนของ
สถานศึกษา 

๕. ติดตามและประเมินผลการนิเทศ เพื่อน าผลการประเมนิไปก าหนดแนวทางการพัฒนาระบบการ
นิเทศ และการจัดกระบวนการเรียนรู้ การจดัการเรียนการสอนในคราวต่อไป 

๖. สรุป รายงาน เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ต่อหน่วยงานต้นสังกัด สถานศึกษา และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 



5.Flow Chart  งานวิจัย พฒันา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินเกี่ยวกบัการวดัผลและ
ประเมนิผลการศกึษาระดบัเขตพืน้ที่การศกึษา 
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ศกึษาหลกัเกณฑ์และแนวปฏิบตัิการวดัผลและประเมินผลระดบัเขตพืน้ท่ี

การศกึษา

ประสานความร่วมมือระหวา่งส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา สถานศกึษา และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง  

เสริมสร้างความเข้าใจเก่ียวกบัการวดัและประเมินผลการเรียนรู้แก้ผู้ ท่ีเก่ียวข้อง 

จดัท าเคร่ืองมือและสร้างคลงัข้อสอบมาตรฐานการวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้ในระดบัเขตพืน้ท่ี 

ตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมือ 

แตง่ตัง้คณะกรรมการนิเทศติดตามการด าเนินการวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลกัสตูร 

ประเมินคณุภาพผู้ เรียน 

สรุปรายงานและเผยแพร่ ผู้ เก่ียวข้อง 

น าผลการวิจยัการประเมินคณุภาพผู้ เรียนเป็นข้อมลูส าหรับการวางแผนระดบัคณุภาพการจดัการศกึษา 

ปรับปรุง 

วิเคราะห์/วิจยั 



7. เครื่องมือ 
1. แบบติดตามตรวจสอบ 

2. เครื่องมือวัดผลและประเมินผล 

3. แบบรายงานผล 

8. เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1. แนวปฏิบัติในการวัดผลและประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา แนวทางการ ตรวจสอบคุณภาพมาตรฐานของ
เครื่องมือวัดผลและประเมินผล 

2. คู่มือในการปฏิบัติงานกิจกรรม ติดตาม ตรวจสอบ วัดผลและประเมินผล 

3. เอกสาร รายงานผลการประเมิน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



9.แบบสรุปมาตรฐานงาน 
ชื่องาน (กระบวนงาน) งานวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบและประเมินเกี่ยวกับการวัดผลระดับชั้นเรียน ระดับสถานศึกษา  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัด

การศึกษา 
รหัสเอกสาร: 

วัตถุประสงค์: 2.1 เพื่อพัฒนาระบบการปฏิบัติงาน กลุ่มนิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและสามารถด าเนินการบรรลุผลตามเป้าหมาย 
                     2.2 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ระดับชั้นเรียนและสถานศึกษา 
ล าดับที่ ผังขั้นตอน รายละเอียดงาน เวลา

ด าเนินการ 
มาตรฐานคุณภาพงาน ผู้รับผิดชอบ 

1  
 
 
 
 
           
 

 
 

 
 
 
                                                           
                                         ไม่ม ี
 
 
มีคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ศึกษาหลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ระดับชั้นเรียนและสถานศึกษา. เมษายน สถานศึกษามีแนวปฏิบัติในการ
วัดและประเมินผลที่ชัดเจน 

กลุ่มนิเทศฯ 

2 2. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ ทักษะให้กับผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับการ
วัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตร การเทียบโอนการเรียน แนวปฏิบัติ วิธีเทคนิค รูปแบบต่างๆ โดย
เน้นการประเมินสภาพจริง 

ตลอดปี
การศึกษา 

บุคลากรในสถานศึกษามี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
วัดและประเมินผลการเรียนรู้
ตามหลักสูตร การเทยีบโอนผล
การเรียน เทคนิค วิธีการ
ประเมินที่ถูกต้อง 

กลุ่มนิเทศฯ 

3 
 
 

3..1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาสร้างเครื่องมือที่เป็นมาตรฐานในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ และ
จัดเก็บเอกสารหลักฐานการศึกษาอย่างเป็นระบบส่งเสริม 
3.2 สนับสนุนการด าเนินด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรของสถานศึกษาในสังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 
ตลอดปี
การศึกษา 

สถานศึกษา ครู ปละบุคลากร
ด าเนินการวัดผลประเมินผลi
และประเมินรูปแบบต่างๆ ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

กลุ่มนิเทศฯ 

4 
 
 
5 4. ส่งเสริม สนับสนุนให้ด าเนินการวัดผละและประเมินผล ตลอดจนความเข้าใจในแนวปฏิบัติ วิธีการวัดและ

ประเมินผล การเรียนรู้ตามหลักสูตรอย่างหลากหลายรูปแบบ 
ตลอดปี
การศึกษา 

สถานศึกษามีเครื่องมือ 
ประเมินผล และจัดเก็บเอกสาร
หลักฐานการศึกษาอย่างเป็น
ระบบ 

กลุ่มนิเทศฯ 
ผู้บริหาร ครู 

6 5นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ สร้างความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ แก่บุคลากรทั้งระดับสถานศึกษา เขตพื้นที่
การศึกษา เกี่ยวกับการวัดผลประเมินผลการศึกษา การจัดท าเอกสารหลักฐาน ระดับชั้นเรียนและสถานศึกษา 
ส่งเสริม สนับสนุนการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชั้นเรียนและสถนศึกษาตามหลักสูตรระดับสถานศึกษา
และน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนา 

ตลอดปี
การศึกษา 

สถานศึกษาสามารถวัดและ
ประเมินผลตามหลักสูตรที่
ชัดเจน น าผลการประเมินไปใช้
เพื่อพัฒนาผู้เรียน 

กลุ่มนิเทศฯ 

7 
 
 
 
 
 
 
 

6. ด าเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ จัดท าเอกสารหลักฐาน ตลอดปี
การศึกษา 

สถานศึกษาด าเนินการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ จัดท า
เอกสารหลักฐานได้ถกูต้อง  

กลุ่มนิเทศฯ 
ผู้บริหาร 

7. สรุปรายงาน วิจัย พัฒนา และประเมินผลการด าเนินงานด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ระดับ ชั้น
เรียนและสถานศึกษาเพื่อน าผลมาใช้ในการวางแผนยกระดับคุณภาพการศึกษา และเผยแพร่ผลการประเมิน
คุณภาพ 

มีนาคม-
เมษายน 

มีข้อมูลการวัดและประเมิลผล
และน าไปใช้ในการวางแผน
ยกระดับคุณภาพการศึกษา 

กลุ่มนิเทศฯ 

เอกสารอ้างอิง: คู่มือด าเนินงานวัดผล และประเมินผลการศึกษา ระดับชั้น สถานศึกษา2. คู่มือการวัดผลและเทียบโอนผลการศึกษาในทุกระดับ 3. แบบพิมพ์ เอกสาร หลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง  

ศกึษาหลกัเกณฑ์และแนวปฏิบตัิการวดัผล

และประเมนิผลระดบัเขตพืน้ท่ี 

ประสานความร่วมมือ 

เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 

จดัท าเคร่ืองมือมาตรฐาน 

ตรวจสอบ

นิเทศติดตามรูปแบบ

ด าเนินกา

สรุปรายงาน 

รายงานผลการด าเนินงานเผยแพร่ 

ปรับปรุง 

วิเครา

ะห์ 



 


