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1. ช่ืองาน (กระบวนงาน) 

งานพัฒนาสงเสริมมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 

2. วัตถุประสงค 

2.1. เพ่ือเปนแนวทางในการดําเนนิงานสงเสริม สนบัสนุน ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา 

2.2. เพ่ือเปนแนวทางในการดําเนินงานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

3. ขอบเขตของงาน 

เปนการดำเนินการประสาน สงเสริม สนับสนุน และรวมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน 

สถานศึกษา เพื่อใหสถานศึกษาสามารถดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาไดอยางเปนระบบ ตาม

กฎกระทรวงวาดวย ระบบ หลักเกณฑ และวิธ ีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 และประกาศ 

คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่องกำหนดหลักเกณฑและแนวปฏิบัติ เกี่ยวกับ

การประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2554 และท่ีเพ่ิมเติม 

4. คําจํากัดความ 

การประเมินคุณภาพภายใน หมายความวา การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา การติดตามและการตรวจสอบ

คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศกำหนดสำหรับการประกันคุณภาพภายใน ซึ่งกระทำ

โดยบุคลากรของสถานศึกษานั้นหรือโดยหนวยงานตนสังกัดท่ีมี หนาท่ีกำกับดูแลสถานศึกษา 

ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา หมายความวา การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่ ดำเนินการการ

อยางมีระบบ ตามหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้ 

1. กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

2. จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ 

3. จัดระบบบรหิารและสารสนเทศ 

4. ดําเนินงานตามแผนพัฒนากาจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

5. จัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

6. จัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

7. จัดทำรายงานประจำปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน 

8. จัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา หมายความวา กระบวนการพัฒนาการศึกษาเขาสูคุณภาพ ท่ีสอดคลอง กับ

มาตรฐานการศึกษาของชาติ โดยมีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา การจัดระบบและโครงสราง การวางแผน และ

การดําเนินงานตามแผน รวมทั้งการสรางจิตสํานึกใหเห็นวา การพัฒนาคุณภาพการศึกษาจะตองดำเนินการ อยาง

ตอเนื ่องและเปนความรับผิดชอบรวมกันของทุกคน โดยระบบการประกันคุณภาพภายในประกอบดวย  

การประเมินคุณภาพภายใน การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา การพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
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5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

1. ศึกษา วิเคราะห หลักเกณฑ ระเบียบ มาตรฐาน แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับ การประกันคุณภาพภายใน 

สถานศึกษา มาตรฐานการศึกษาชาติ มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐาน 

การศึกษาเพื ่อการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ความตองการของชุมชนและทองถิ ่น และมาตรฐาน 

หนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

2. จัดทำมาตรฐานการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และนําเสนอคณะกรรมการเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ใหความเห็นชอบ และประกาศใช 

2.1จัดทำมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของเขตพื้นที่การศึกษา ท่ี

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาชาติ มาตรฐานการศึกษาในแตละระดับ และแสดงเอกลักษณของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ความเห็นชอบ 

2.2 นํามาตรฐานการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เสนอคณะกรรมการเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ให 

2.3 ประกาศใชมาตรฐานการศึกษา แจงสถานศึกษาในสังกัดและหนวยงานท่ีเก่ียวของทราบ 

 3. สงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอยางเปนระบบ 

3.1 สรางความตระหนัก ความรู ความเขาใจใหบุคลากรของเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา 

เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามกฎกระทรวงวาดวย ระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกัน 

คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 และประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เรื ่องกำหนดหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเกี ่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  

พ.ศ.2554 และท่ีเพ่ิมเติม 

3.2 สงเสริม สนับสนุน ใหสถานศึกษาจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และนําไปใชใน

การดําเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

3.3 กำหนดแนวปฏิบัติในการจัดทำรายงานประจำปท่ีเปนรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 

3.4 รวบรวม และสังเคราะหจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา จากรายงานการประเมินคุณภาพภายใน สถานศึกษา 

3.5 จัดทำสรุปรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาภายนอก 

4. การนิเทศ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

4.1 วิเคราะหและสรุปผล การรายงานการประเมินคุณภาพภายใน และผลการประเมินคุณภาพ 

4.2 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับเขตพื้นที่การศึกษา (ระยะ 3-5ป) และแผนปฏิบัติการ ประจำปท่ี

สอดคลองกัน 

4.3 ดำเนินการตามยุทธศาสตร มาตรการ และการปฏิบัติที ่กำหนดตามแผนพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำป 

4.4 นิเทศ ติดตาม ผลการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
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4.5 จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู นําเสนอผลเพ่ือแสดง จุดเดน จุดควรพัฒนา 

5. ประเมินผลการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

5.1 ประเมินผลการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา  

5.2 วิเคราะหผลการประเมิน และนําผลมาใชเพ่ือวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

6. สรุปรายงานผลการดำเนินการ จัดทำเอกสารเผยแพร และนําผลการประเมินไปวางแผนปรับปรุงการ ดำเนินงาน 

 

6. FLOW CHART การปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศกึษาวเิคราะห ์หลกัเกณฑ ์ระเบียบ มาตรฐาน แนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกบั

การประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษาและมาตรฐานการศกึษา 

จดัทาํมาตรฐานการศกึษาของเขตพืน้ท่ีการศกึษา เสนอขอความเห็นชอบและประกาศ 

ส่งเสรมิ สนบัสนนุ สถานศกึษา ดาํเนินงานและพฒันาระบบการประกนัคณุภาพภายใน 

นิเทศ ติดตาม การพฒันาคณุภาพการศกึษา 

ประเมินผลการดาํเนินงาน 

สรุปรายงาน ผลการดาํเนินการ จดัทาํเอกสารเผยแพร ่

นาํผลการประเมินไปวางแผนปรบัปรุงการดาํเนินงาน 

ปรับ/แกไข 

มีคุณภาพ 
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7. แบบฟอรมท่ีใช 

7.1 แบบนิเทศติดตามระบบการดําเนินงานระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

7.2 แบบประเมินผลการดําเนินงานระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

7.3 แบบรายงานผลการนิเทศ ตดิตาม ตรวจสอบ และประเมินผล การดําเนินงานระบบการประกัน คุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

8. เอกสาร/หลักฐานอางอิงท่ีเก่ียวของการศึกษา 

8.1 มาตรฐานการศึกษาชาติ ฉบับปจจุบัน 

8.2 มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับปฐมวัย ฉบับปจจุบัน และมาตรฐานการศึกษาอ่ืน ๆ 

8.3 กฎกระทรวง วาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553  

8.4 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ทุกฉบับ  

8.5 หลักเกณฑ และวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. 

8.6 มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับปฐมวัย ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9.แบบฟอรมสรุปมาตรฐานงาน 

ชื่องาน งานพัฒนาสงเสริมมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานีเขต2 กลุมนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

รหัสเอกสาร

....... 

วัตถุประสงค เพือ่เปนแนวทางในการดำเนินงานสงเสริม สนับสนุน ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาและการดำเนินงานพัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ลำดับ

ที่ 

ผังลำดับขั้นตอนการดำเนินงาน รายละเอียดงาน ระยะเวลา มาตรฐานคุณภาพงาน ผูรับผิดชอบ 

1 ศึกษาวิเคราะหหลักเกณฑระเบียบ

มาตรฐานแนวคิดทฤษฎีเกีย่วกับการ

ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา

และมาตรฐาน 

 

จัดทำมาตรฐานการศึกษาเขตพ้ืนที่

การศึกษาขอความเห็นชอบและ

ประกาศใช 

 

สรางความตระหนักความรูความเขาใจ

แกบุคลากรเขตพ้ืนที่สถานศึกษา

สงเสริมสนับสนนุสถานศึกษา

ดำเนนิงานและพัฒนาระบบการ

ประกนัคุณภาพภายใน 

 

 

วิเคราะหสรุปผลการนเิทศตดิตาม

ประเมนิคุณภาพการพัฒนาคุณภาพ 

 

ประเมิน การดำเนินงาน 

 

สรุปรายงานผลเผยแพรนำผลไปใช 

ศึกษาวิเคราะห หลักเกณฑระเบียบ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

มาตรฐานการศึกษาชาติ/ปฐมวัย/พื้นฐาน/ภายนอก(สมศ)ความตองการชุมชน/ทองถิ่น และมาตรฐาน

การศึกษาอื่นๆที่เกี่ยวของ 

ตลอดป มีเอกสารคูมือแนวทางระบบ

การประกันคุณภาพ

การศึกษาที่มีคุณภาพ 

กลุมนิเทศ

สถานศึกษา 

2 จัดทำมาตรฐานการศึกษา ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาชาติ

มาตรฐานการศึกษาแตละระดับแสดงเอกลักษณของเขตพื้นที่เสนอตอกพท.ขอความเห็นชอบ แจง

สถานศึกษาในสังกัดและผูเกี่ยวของ 

ตลอดป ระบบประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน

สถานศึกษาเขมแข็ง 

กลุมนิเทศ

สถานศึกษา 

กพท.  

กตปน. 

3 สรางความตระหนักความรูความเขาใจใหบุคลากรเขตพื้นที่สถานศึกษาเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาตามกฎกระทรวงพ.ศ 2553 และประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในพ.ศ 

2554 สงเสริมสนับสนุนสถานศึกษาจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษานำไปใชกำหนดแนว

ปฏิบัติการจัดทำรายงานประจำปสังเคราะหจุดเดนจุดควรพัฒนาจากการรายงานประเมินภายใน

สถานศึกษาสรุปรายงานผลการประเมินภายในของสถานศึกษาในสังกัดระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

ตนปการศึกษา

ภาคเรียนที่2 
ทุกฝายมีสวนรวมมีการ

แลกเปล่ียนเรียนรู การ

พัฒนางาน 

กลุมนิเทศ

สถานศึกษา 

4 วิเคราะหสรุปผลการนิเทศตดิตามประเมินคุณภาพภายในภายนอกจะทำแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา

ดำเนินการตามยุทธศาสตรมาตรการแผนพัฒนาคุณภาพแผนปฏิบัติการประจำปนิเทศติดตาม ผลการ

ดำเนินงานการพัฒนา การศึกษาของสถานศึกษาจัด แลกเปล่ียนเรียนรู 

คลอดป

การศึกษาอยาง

นอยปละ1ครั้ง 

กระบวนการประเมินมี

คุณภาพเปนที่นาเชื่อถือ 

กลุมนิเทศ

สถานศึกษา 

5 ประเมินผลการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาวิเคราะห

ผลการประเมิน 

ปละ1ครั้ง มีการนำผลการประเมินไป

ใชพัฒนาการศึกษา 

กลุมนิเทศ 

6 สรุปรายงานผลการดำเนินการจัดทำ การเผยแพรและนำผลการ ไปวางแผนปรับปรุงการดำเนินงาน ทุกสิ้นป

การศึกษา 
มีผลการปฏิบัติที่เปนเลิศ กลุมนิเทศ

สถานศึกษา 

เอกสารอางอิง 1 มาตรฐานการศึกษาชาติ 2 มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับปฐมวัยและอื่นๆที่เกีย่วของ 3 กฎกระทรวงวาดวยระบบหลักเกณฑและวธิีการประกันคุณภาพ การศึกษาพ.ศ 2553 4 พระราชบัญญัติ 

สายแหงชาติพ.ศ 2542 และแกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ 5 หลักเกณฑวธิีการประเมินคุณภาพภายนอกของสมศ 6 มาตรฐานการศึกษาระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
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คูมือการปฏิบัติงาน 

งานเลขานุการคณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ  

ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

จัดทำโดย 

นางสาวบุณยพร  โชจรูญเดช 

ตำแหนง ศึกษานิเทศก 

 

 

 

 

 

 

กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศกึษา 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสรุาษฎรธานี เขต 2 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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1. ช่ืองาน (กระบวนงาน) 

 งานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

2. วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน เลขานุการคณะกรรมการติดตามตรวจสอบ ประเมินผลและ นิเทศ

การศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 2. เพ่ือใหไดรูปแบบการพัฒนางานงานเลขานุการคณะกรรมการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ นิเทศ

การศึกษา 

3. ขอบเขตของงาน 

 งานเลขานุการคณะกรรมการติดตามตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขตพ้ืนท่ี การศึกษา มี

ขอบเขต 3 ดาน ดังนี้ 

 1. ดานการพัฒนาระบบขอมูลและสารสนเทศ 

 2. ดานการวางแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและการนิเทศการศึกษา 

 3. ดานงานติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและรายงานผล 

4. คําจำกัดความ 

 งานเลขานุการ หมายถึง งานที่ชวยเหลือหรือใหการสนับสนุนการทำงานของคณะกรรมการติดตาม 

ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา ดำเนินไปตามบทบาทอำนาจหนาที่ตาม 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ท่ีกำหนดใหมีคณะกรรมการติดตาม 

ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อทำหนาที ่ กำกับ ดูแลการบริหารจัด 

การศึกษาดานวิชาการ เกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วิจัย ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการ

ดำเนินการ โดยมุงเนนผลสัมฤทธิ์ของหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อเตรียมรับการ

นิเทศ ติดตามและประเมินผลจากหนวยงานภายนอก 

 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขตพื ้นที ่การศ ึกษา  

(ก.ต.ป.น.) หมายถึง องคคณะบุคคลที่มีบทบาท อำนาจ หนาที่ ในการบริหารงานวิชาการในระดับเขตพื้นท่ี 

การศึกษา ตามที่กฎหมายกำหนด โดยมีองคประกอบของคณะกรรมการ ทั้งในสวนของเขตพื้นที ่การศึกษา 

สถานศึกษาในสังกัด และผูทรงคุณวุฒิภายนอก ทำงานรวมกับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ในการศึกษา วิเคราะห 

วิจัย นิเทศติดตามตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการดำเนินการ โดยมุงเนนผลสัมฤทธิ์ ของหนวยงาน

และสถานศึกษาในสังกัดเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อเตรียมรับการนิเทศ ติดตามตรวจสอบ และประเมินผลจาก

หนวยงานภายนอก 
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 การติดตาม (Monitoring) หมายถึง การศึกษาความกาวหนาการบริหารการจัดการและการ ดำเนินการ

ของหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 การตรวจสอบ (Inspection) หมายถึง การกำกับ ดูแล เพ่ือปรับปรุงพัฒนาการบริหารการจัด การศึกษา

และดำเนินไปตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีกำหนดไว 

 การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การตีคาผลการบริหารการจัดการศึกษา และดำเนินไปตาม 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีกำหนดไว โดยเปรียบเทียบกับเกณฑและเปาหมายท่ีกำหนดไว 

 การนิเทศการศึกษา (Supervision) หมายถึง ความรวมมือระหวางเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และ สถานศึกษา

ในสังกัด กับคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่ การศึกษา โดยการให

คําปรึกษา แนะนํา สงเสริม สนับสนุนเพ่ือปรับปรุงพัฒนา 

5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

 1. การพัฒนาระบบขอมูลและสารสนเทศ 

  1.1 กำหนดขอบขายของขอมูลดานวิชาการ บริหารงานบุคคล บริหารงบประมาณและบริหาร 

ทั่วไปของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา โดยศึกษาจากนโยบาย แผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป 

รายงานผลการปฏิบัติงาน จากกลุมตางๆในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

  1.2 รวบรวม วิเคราะห สังเคราะหและจัดทำระบบขอมูล สารสนเทศ  

  1.3 ตรวจสอบขอมูลและสารสนเทศใหเปนปจจุบัน 

  1.4 รายงานผลการวิเคราะห สังเคราะห ที่เปนขอมูลและสารสนเทศ ตอคณะกรรรมการติดตาม 

ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา ถึงจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาและขอเสนอแนะ 

  1.5 เผยแพรขอมูลเปนเอกสารและทางเว็บไซด ในระบบเครือขายและสถานศึกษาในเขตพื้นท่ี

การศึก 

 2. การวางแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและการนิเทศการศึกษา 

  2.1 วิเคราะหผลการบริหารและการจัดการศึกษาในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ดานวิชาการ 

บริหารงานบุคคล บริหารงบประมาณและบริหารท่ัวไป ใหเห็นจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาและขอเสนอแนะ 

  2.2 กำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย กลยุทธในแผนพัฒนาคุณภาพการติดตาม ตรวจสอบ 

ประเมินผลและการนิเทศการศึกษา 

  2.3 นําแผนพัฒนาคุณภาพการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและการนิเทศการศึกษา มากำหนด 

วิธีการ เครื่องมือในการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
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 3. จัดประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่ การศึกษา 

(ก.ต.ป.น.) 

  3.1 นําเสนอแผนพัฒนาคุณภาพ เครื่องมือ วิธีการการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและการ

นิเทศการศึกษา ตอคณะกรรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 

  3.2 แจงแผนพัฒนาคุณภาพการ เครื่องมือ วิธีการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและการนิเทศ 

การศึกษาใหกลุมตางๆ นําไปสูการดำเนินการตามแผน 

  3.3 ประสานงานกับคณะกรรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา เพ่ือ 

ดำเนินการตามแผนและแกไขการดำเนินงานระหวางการปฏิบัติ 

  3.4 รายงานผลการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตอคณะกรรมการ 

 4. การติดตาม ตรวจสอบ 

  4.1 ดาเนินการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและการนิเทศตามแนวทางของคณะกรรมการการ

ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 

  4.2 รวบรวม วิเคราะห และประมวลผลขอมูลจากการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและการ

นิเทศ  

  4.3 จัดทำรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและการนิเทศ เสนอตอคณะกรรมการ

ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและนิเทศการศึกษา 

 5. เผยแพรรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและการนิเทศตอคณะกรรมการติดตาม 

ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา และหนวยงาน ท่ีเก่ียวของ 
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 7. แบบฟอรมท่ีใช 

  7.1 แบบฟอรมเพ่ือการเก็บขอมูลดานวิชาการ และขอมูลท่ีสนับสนุนสงเสริมการพัฒนางานดานวิชาการ 

  7.2 ระบบการจัดทำขอมูลและสารสนเทศดานวิชาการ ขอมูลท่ีสนับสนุนสงเสริมการพัฒนางานดานวิชาการ 

  7.3 ระบบการเผยแพรขอมูลและสารสนเทศ 

  7.4 เคาโครงแผนพัฒนาคุณภาพการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและการนิเทศการศึกษา  

 7.5 หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา  

  7.6 วาระการประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา  

  7.7 รายงานการประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา  

 8. เอกสาร/ หลักฐานอางอิง 

  8.1 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

  8.2 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  

  8.3 พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2542  

  8.4 กฎกระทรวงกำหนดจำนวนกรรมการ หลักเกณฑและวิธีการไดมาคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 

ประเมินผลและนิเทศการศึกษา พ.ศ.2548 
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