
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธ์านี เขต ๒ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธ์านี เขต ๒ 

รายงานผลการดำเนินงาน 
การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
 



การประชุมประธานเครือข่ายสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในสังกัด 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 

1. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 
1.1 การเปิดภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 ซึ่งจะมีภารกิจเร่งด่วน ดังนี้ 

- การรายงานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) ซึ ่งสำนักงานเขตพื้นที ่แจ้งให้โรงเรียน
ดำเนินการภายในวันที่ 8 มิถุนายน 2566 และสำนักงานเขตพื้นที่จะต้องรายงานในระบบให้แล้วเสร็จ   
ภายในวันที่ 10 มิถุนายน 2566 

1.2 การรับสมัครสอบครูผู้ช่วย 
- ขณะนี้ได้ปิดรับสมัครสอบครูผู้ช่วยแล้ว โดยมีผู้สมัครสอบทั้งสิ้น 778 คน สำหรับสถานที่         

ในการจัดสอบ คือ โรงเรียนพุนพินพิทยาคม 
2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

-  ผู้บริหารในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 
-  ผู้บริหารสถานศึกษาท่ีทำหน้าที่เป็นประธานเครือข่าย จำนวน 19 เครือข่าย 
-  บุคลากรที่เก่ียวข้อง 
ณ ห้องประชุมพุนพิน (Conference Room) ชั้น 3 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  

สุราษฎร์ธานี เขต 2 
3. ผลจากการมีส่วนร่วม 

ผู ้บริหารสถานศึกษาที ่ทำหน้าที ่ประธานเครือข่าย ได้ทราบข้อมูลเกี ่ยวกับ โรงเรียนในเครือข่าย 
ที่ยังไม่รายงานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) และช่วยติดตามเพื่อให้การรายงานครบถ้วนในเวลาที่กำหนด 
และในส่วนของการสอบครูผู ้ช่วย ได้แจ้งให้ผู ้บริหารในเครือข่ายมีส่วนร่วมในการดำเนินการสอบแข่งขัน  
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ.2566 
4. การนําผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงาน 

การให้ผู้อำนวยการสถานศึกษา ที่ทำหน้าที่ประธานเครือข่าย เข้ามามีส่วนร่วมในการติดตามข้อมูล
นักเรียนรายบุคคล (DMC) ทำให้การดำเนินการติดตามข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) ถูกต้องและ 
ทันตามกำหนดเวลา  
 

 

 

 

 

 

 

 



บันทึกข้อความ 

 

 



หนังสือแจ้งโรงเรียน 

 

 



 



ภาพถ่าย 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



การดำเนินการตามนโยบายโครงการส่งเสริมโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
“พาน้องกลับมาเรียน” ของกระทรวงศึกษาธิการ (โรงเรียนวัดเขาศรีวิชัย) 

 ด้วย โรงเร ียนว ัดเขาศร ีว ิช ัย แจ ้งว ่าได ้ดำเน ินการตามนโยบายโครงการส ่งเสร ิมโอกาส 
ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษาพาน้องกลับมาเรียน ของกระทรวงศึกษาธิการ  โดยดำเนินการ
ติดตามนักเรียนรายเด็กชายยุทธพงศ์ เพชรจรัส นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และเด็กหญิงประภัสสร เพชรจรัส 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี6 ซึ่งไม่ได้มาเรียนตั้งแต่วันเปิดภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 ผลการติดตาม        
ของครูประจำชั้นทราบข้อมูลว่า นักเรียนทั้งสองรายถูกผู้ปกครองหน่วงเหนี่ยวไม่ให้มาเรียนโดยไม่มีสาเหตุแน่ชัด 
ซึ่งทางโรงเรียนได้มอบหมายให้ครูประจำชั้นออกติดตามอย่างต่อเนื่อง เพื่อ ให้นักเรียนทั้งสองกลับมาเรียน  
เบื้องต้นได้ส่งหนังสือเตือนให้ผู้ปกครองทราบแล้ว แต่จนบัดนี้ก็ยังไม่ได้มีการส่งนักเรียนกลับมาเรียนแต่อย่างใด 
และมีพฤติกรรมหลบเลี่ยงในการติดตามของทางโรงเรียน โดยไม่แจ้งเหตุผลให้ทราบ ซึ่งการกระทำดังกล่าว          
เป็นผลเสียต่อนักเรียนเป็นอย่างมาก อีกท้ังยังเข้าข่ายกระทำความผิดพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ 
 สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 2 จึงดำเนินการออกติดตามเด็กออกกลางคัน ตามคำสั่งสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 ที่ 105/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการเฝ้าระวังและออกติดตาม             
เด ็กออกกลางคัน ส ั ่ง ณ ว ันที ่  28 มีนาคม 2566 เพื ่อลงพื ้นที ่ต ิดตามนักเร ียนดังกล ่าว ในว ันศุกร์  
ที่ 9 มิถุนายน พ.ศ.2566 เวลา 09.30 น. โดยมีการจัดทำหนังสือราชการแจ้งไปยังโรงเรียนวัดเขาศรีว ิชัย  
และ         มีการประสานไปยังผู้นำชุมชนและหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพ่ือลงพ้ืนที่ติดตามร่วมกัน  
๑. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 

ดำเนินการลงพ้ืนที่ออกติดตามเด็กออกกลางคัน 
๒. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

- คณะกรรมการเฝ้าระวังและออกติดตามเด็กออกกลางคัน 
- ผู้บริหารสถานศึกษา 

 - ประธานเครือข่ายสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 - ผู้นำชุมชน 
 - ปกครอง 
 - หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ รพ.ส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล สำนักพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย ์เป็นต้น 
๓. ผลจากการมีส่วนร่วม 

มีการร่วมมือวางแผนและดำเนินการลงพ้ืนที่เพ่ือติดตามนักเรียน  
๔. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงาน ปรากฏว่าไม่พบตัวนักเรียนและผู้ปกครอง ซึ่งผู ้ใหญ่บ้านและครูโรงเรียนวัดเขาศรีวิชัย ได้
รายงานเบื้องต้นว่านักเรียนและครอบครัวไม่ได้อาศัยที่บ้านหลายวันแล้ว สามารถนำผลการมีส่วนร่วมไปดำเนินการ
ต่อในขั้นตอนต่อไป โดยการติดตามอีกครั้งและประสานไปยังสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัดสุราษฎร์ธานี เพื่อร่วมช่วยเหลือและติดตามนักเรียนดังกล่าวต่อไป 
 

 
 
 
 
 



(หนังสือราชการโรงเรียนวัดเขาศรีวิชัยรายงานมายัง สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 2) 

 
 



(สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 2 บันทึกข้อความเสนอเพื่อดำเนินการลงพื้นที่ติดตาม) 
 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 2 แจ้งหนังสือไปยังโรงเรียนเพื่อเตรียมความพร้อมในการลงพื้นที่ติดตาม) 

 



(เอกสารแนบ) 

 
 
 
 



(ผลการดำเนินงานลงพื้นที่ติดตาม) 

 
 



 
(ภาพประกอบ) 

โครงการส่งเสริมโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา “พาน้องกลับมาเรียน” 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๒ 

ติดตามนักเรียนออกกลางคัน โรงเรียนวัดเขาศรีวิชัย 
วันที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

 
 

 
 

 



 
 

 



๑. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 

ประชุมสร้างความรู้ความเข้าใจในหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินนักเรียนและสถานศึกษา เพื่อรับ

รางวัลพระราชทาน และการเตรียมความพร้อมของโรงเรียนในการรับการประเมิน 

๒. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

 ผู ้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องกับการจัดการศึกษา 

ของโรงเรียน 

๓. ผลจากการมีส่วนร่วม 

 ผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของ

โรงเรียน เห็นความสำคัญ ส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนและสถานศึกษาในการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

มีแรงจูงใจให้เกิดการพฒันาที่ยั่งยืน เป็นต้นแบบและแหล่งเรียนรู้ที่มีการบริหารและจัดการศึกษาดีเด่น 

๔. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

 เป็นโรงเรียนต้นแบบนำไปขยายผลให้กับโรงเรียนอ่ืนๆ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



ภาพการคัดเลอืกนักเรยีนและสถานศึกษาเพือ่รบัรางวลัพระราชทาน 

ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๕ 
 

 

 



ช่วยเหลือนักเรียน กรณีบ้านนักเรียนไฟไหม้ 

๑. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 

ช่วยเหลือนักเรียนบ้านไฟไหม้ 

๒. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

 สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๒ ช่วยเหลือนักเรียนบ้านไฟไหม้  

เด็กชายภูวสรร ศรีชาติ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ โรงเรียนบ้านนาใหญ่ เมื่อวันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๖๖  

โดยมอบเครื่องอุปโภคและบริโภค และเงินบริจาค จำนวน ๓,๐๐๐ บาท 

๓. ผลจากการมีส่วนร่วม 

 นักเรียนได้รับการช่วยเหลือเบื้องต้น 

๔. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

 ไม่มี 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพมอบของช่วยเหลือนักเรียนบ้านไฟไหม้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรม “๖ สัปดาห์ประชาธิปไตย รณรงค์เลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร” 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๑. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 

กิจกรรม “๖ สัปดาห์ประชาธิปไตย รณรงค์เลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร” จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
๒. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

 วันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๒ ได้เข้าร่วม

กิจกรรม “๖ สัปดาห์ประชาธิปไตย รณรงค์เลือกตั ้งสมาชิกสภาผู ้แทนราษฎร” จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

กับหน่วยงานภายนอก ได้แก่ ศึกษาธิการจังหวัดสุราษฎร์ธานี ตัวแทนจากคนรุ่นใหม่ใน ๕ ช่วงชั้น ประกอบ  

ไปด้วย ระดับประถมศึกษา, ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น, ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย , อาชีวศึกษา และ

อุดมศึกษา ณ ห้องประชุมเอบี โรงแรมวังใต้ จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยมีนายวิชวุทย์ จินโต ผู้ว่าราชการ

จังหวัดสุราษฎร์ธานี เป็นประธานการประชุม 
๓. ผลจากการมีส่วนร่วม 

 ตัวแทนจากทุกฝ่ายมีความรู้ ความเข้าใจ การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร และสามารถนำไป

เผยแพร่ในหน่วยงานของตนเองได้  

๔. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

 ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถนำความรู้ ไปใช้ในปีต่อๆ ไปได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



หนังสือ 

 

 

 



กำหนดการ 

 

 

 



ภาพเข้าร่วมกิจกรรมโครงการกิจกรรม “๖ สัปดาห์ประชาธิปไตย 
รณรงค์เลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร” จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประชุมขับเคลื่อนงานเรียนรวมตามโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 
๑. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 

ประชุมขับเคลื่อนงานเรียนรวมตามโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 
๒. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

 วันที่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๖ ตัวแทนศึกษานิเทศก์และนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๒ ได้เข้าร่วมประชุมขับเคลื่อน

งานเรียนรวมตามโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม ผู้เข้าร่วมประชุมครั้งนี้ ประกอบด้วย 

ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดสุราษฎร์ธานี ศึกษานิเทศก์ นักจิตวิทยาโรงเรียนประจำสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษา จัดขึ้น ณ ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๓. ผลจากการมีส่วนร่วม 

 คณะทำงานร่วมประชุม วางแผนการขับเคลื่อนงานการจัดการศึกษาเรียนรวม เพื่อให้เด็กพิการได้รับ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างมีประสิทธิภาพ 

๔. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

 เด็กพิการต้องได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ิมมากข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หนังสือ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คำสั่ง 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



ภาพเข้าร่วมประชุมขับเคลื่อนงานเรียนรวมตามโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษาเรียนรวม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  รณรงค์วันต่อต้านยาเสพติดโลก 

๑. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 

รณรงค์วันต่อต้านยาเสพติดโลก 
๒. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

 วันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๖ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๒ ร่วมกับ

โรงเรียนวัดตรณาราม เดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด ในวันต่อต้านยาเสพติดโลก 

๓. ผลจากการมีส่วนร่วม 

 ประชาชนบริเวณท่ีขบวนเดินรณรงค์เดินผ่านให้ความสนใจ ได้รับรับความรู้เกี่ยวกับเรื่องยาเสพติด 

๔. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

 เพ่ิมกิจกรรมการรณรงค์ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมมากยิ่งขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพการเดินรณรงค์วันต่อต้านยาเสพติดโลก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



O30 : การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 
ประเด็นในการมีส่วนร่วม : 

การพิจารณาจัดลำดับความจำเป็นและความขาดแคลนของโรงเรียน เพื่อขอตั้งงบประมาณระบบ
คอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์สำหรับการเรียนการสอน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 
สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม : 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาจัดลำดับ
ความจำเป็นและความขาดแคลนของโรงเรียน เพื่อขอตั้งงบประมาณระบบคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์สำหรับการ
เรียนการสอน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  ตามคำสั่งที่ 225/2565  ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2565  คณะกรรมการ
ประกอบด้วย  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 เป็นประธานกรรมการ  
รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 ที่กำกับดูแลกลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  เป็นรองประธานกรรมการ  ผู้อำนวยการโรงเรียนในสังกัด ได้แก่ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนตลาดหนองหวาย  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์น้อย และผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองจอก  
เป็นกรรมการ  ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เป็นกรรมการ
และเลขานุการ  และเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ   รายละเอียดตามคำสั่งดังแนบ 
 
ผลจากการมีส่วนร่วม : 
 คณะกรรมการได้พิจารณาจัดลำดับความจำเป็นและความขาดแคลนของโรงเรียน เพื่อขอตั้งงบประมาณ
ระบบคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์สำหรับการเรียนการสอน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567    ตามแนวทางการ
พิจารณาตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด ได้แก่ ความจำเป็น ความขาดแคลน ความ
พร้อมในการจัดการเรียนการสอน และจำนวนนักเรียน 
 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน : 
 ได้นำผลการพิจารณาจัดลำดับความจำเป็นและความขาดแคลนของโรงเรียน เพื่อขอตั้งงบประมาณระบบ
คอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์สำหรับการเรียนการสอน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  รายงานสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อพิจารณาจัดสรรงบประมาณ  เมื่อโรงเรียนได้รับการพิจารณาจัดสรรกจ็ะ
สามารถจัดการเรียนการสอนได้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนต่อไป 



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพข่าวจาก 
https://www.surat2.go.th/2021/agency/detail_gallery/408/?cid=8   

https://www.surat2.go.th/2021/agency/detail_gallery/408/?cid=8


ประเด็นในการมีส่วนร่วม : 
 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม : 
 สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2  ได้แต่งตั ้งคณะทำงานประชุมเชิง
ปฏิบัติการ “การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา”  ตามคำสั่ง
ที่ 91/2566  ลงวันที่ 17 มีนาคม 2566  คณะกรรมการประกอบด้วย  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 ที่กำกับดูแลกลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร  เป็นประธานกรรมการ  บุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่เกี ่ยวข้อง  และบุคลากรจาก
โรงเรียนวัดตรีธาราราม  เป็นคณะทำงาน  ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร เป็นคณะทำงานและเลขานุการ  และเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเป็นคณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ   
รายละเอียดตามคำสั่งดังแนบ 

ผลจากการมีส่วนร่วม : 
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2  ได้คัดเลือกโรงเรียนวัดตรีธาราราม  เป็น
โรงเรียนนำร่องการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการสถานศึกษา “Google Drive Stream”  โดยใช้อีเมล
ภายใต้โดเมน @surat2.go.th  ซึ่งกลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ได้ให้
ความรู้แก่ผู้อำนวยการโรงเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ในการใช้ Google Drive Stream  
ในการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนตามภารกิจงานทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ  
ด้านบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารทั ่วไป  โดยให้โรงเรียนทดลองใช้งานและออกแบบการใช้งานให้
เหมาะสมกับบริบทและความต้องการของโรงเรียน  ผลจากการทดลองใช้งานพบว่า บุคลากรทุกคนในโรงเรียน 
มีความพึงพอใจ  และโรงเรียนสามารถบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน : 
 จากการทดลองใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการสถานศึกษา “Google Drive Stream”  โดยใช้
อีเมลภายใต้โดเมน @surat2.go.th ของโรงเรียนวัดตรีธาราราม  กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร  ได้เก็บข้อมูลสภาพการใช้งาน ข้อดีและข้อเสียมาปรับปรุง จนได้รูปแบบที่โรงเรียน
สามารถนำไปใช้งานได้จริง  จึงได้ทำการขยายผลไปยังโรงเรียนในสังกัดทุกแห่ง  โดยการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
"การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการสถานศึกษา" ผ่านระบบการประชุมทางไกล (Video Conference) 
Zoom Cloud Meeting  ผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วยบุคลากรจากสถานศึกษา รวมทั้งหมด 179 โรงเรียน   โดย
มีวิทยากร ประกอบด้วย นางสุทิสา วงศ์ณศรี ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร และนายวิเชียร ช่วยหนู นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ  และบุคลากรจากโรงเรียนวัดตรีธาราราม 
ซึ่งเป็นโรงเรียนนำร่องการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการสถานศึกษา “Google Drive Stream”  โดยใช้
อีเมลภายใต้โดเมน @surat2.go.th  กิจกรรมการประชุมฯ เป็นการให้ความรู้ เพื ่อมุ่งเน้นให้บุคคลากรของ
สถานศึกษาได้ประยุกต์ใช้เทคโนโลดิจิทัลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะการใช้ประโยชน์จาก



บริการของ Google Workspace for Education ได้แก่  Google Drive Stream ,Google Calendar , Google 
Meet เป็นต้น  และรวมไปถึงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านเว็บไซต์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุ
ราษฎร์ธานี เขต 2 (www.surat2.go.th) ด้วย  จากการประเมินความรู้ความเข้าใจ พบว่า ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถ
นำเทคโนโลยีดิจิทัลไปประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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การดำเนินการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณภาพ ประจำปี ๒๕๖๖ 
๑. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม  

ประชุมชี้แจงสร้างความเข้าใจและรับทราบแนวทางในการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพกับผู้ปกครองและ  
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื่อเป็นการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณภาพ และการแสดงความคิดเห็นการรวมสถานศึกษา  
ขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านยาง หมู่ ๑ ตำบลบ้านยาง อำเภอคีรีรัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์ธานี  รวมกับ โรงเรียน 
วัดนิลาราม หมู่ ๖ ตำบลบ้านยาง อำเภอคีรีรัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์ธานี สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๒ 
๒. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

จัดประชุมรับฟังความคิดเห็น เมื ่อวันที ่ ๓๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๕.๓๐ ณ  
ห้องประชุมโรงเรียนบ้านยาง ผู้เข้าร่วมประชุมและแสดงความคิดเห็น รวมทั้งสิ้น ๒๓ คน  ประกอบด้วย 

๒.๑ รองผู้อำนวยการและเจ้าหน้าที่ของสำนักงานเขต (สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒)  จำนวน ๓ คน 
๒.๒ ผู้อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากร     จำนวน ๓ คน 
๒.๓ คณะกรรมการสถานศึกษา        จำนวน ๑ คน 
๒.๔ ผู้ปกครองนักเรียน         จำนวน ๑๕ คน 
๒.๕ ตัวแทนชุมชน        จำนวน ๑ คน 
สรุปผลการรับฟังความคิดเห็น  เป็นดังนี้ 

ผู้ปกครอง ตัวแทนชุมชน และกรรมการสถานศึกษา มีมติร่วมกันให้มีการควบรวมโรงเรียน 
เพื่อประโยชน์สูงสุดที่จะเกิดขึ้นกับเด็กนักเรียน ให้สามารถเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง เนื่องจากบุคลากร
ในโรงเรียนบ้านยางอาจมีอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอนได้ในอนาคต คือ คุณครูรีซา กาเจ กำลัง
ตั้งครรภ์ อายุครรภ์ ๓ เดือน จะต้องลาคลอดเป็นเวลา ๓ เดือนในอนาคต และคุณครูสุรีรัตน์ พรหมฉิม 
ประสบอุบัติเหตุ แขนหักทั้งสองข้าง จะต้องรักษาตัวเป็นเวลานาน ส่งผลให้โรงเรียนขาดความพร้อม
ด้านบุคลากร นักเรียนในโรงเรียนมีจำนวน ๑๓ คน สำนักงานเขตเขตพื้นที่การศึกษาไม่สามารถ
จัดสรรครูให้โรงเรียนเพิ ่ม เนื ่องจากเป็นข้อกำหนดตามกรอบอัตรากำลังของกระทรวง อีกทั้ง  
การเดินทางไปเรียนรวมที ่โรงเร ียนอื ่นตามความประสงค์ของนักเร ียนและผู ้ปกครองทุกคน  
มีความสะดวก ระยะทางไม่ไกล นักเรียนได้เรียนอย่างต่อเนื่อง มีครูและบุคลากรพร้อมดูแลนั กเรียน 
จึงเห็นด้วยให้มีการควบรวม แม้จะมีความรู้สึกหวงแหนโรงเรียน แต่ทั้งนี้ชุมชนจะช่วยสอดส่องดูแล
อาคารสถานที่ของโรงเรียนบ้านยาง ไม่ให้เป็นแหล่งมั่วสุมทางอบายมุขต่อไป 

๓. ผลจากการมีส่วนร่วม 
โรงเรียนบ้านยาง ได้ดำเนินการจัดการควบรวมสถานศึกษากับโรงเรียนวัดนิลาราม ตั้งแต่วันที่ ๑๘ 

พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ มีนักเรียนไปเรียนรวมกับโรงเรียนวัดนิลาราม จำนวน ๘ คน เรียนรวมกับโรงเรียน       
บ้านท่าขนอน จำนวน ๒ คน เรียนรวมกับโรงเรียนบ้านบางพระ จำนวน ๑ คน และย้ายติดตามผู้ปกครอง 
ไปเรียนที่โรงเรียนบ้านท่าอ่าง จังหวัดนครราชสีมา จำนวน ๑ คน โรงเรียนบ้านเขาปูน สพป.สุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ จำนวน ๑ คน จากการติดตาม สอบถามครูที ่ด ูแลนักเรียนพบว่า นักเรียนดูมีความสุข เด็กๆ  



เข้ากับเพื่อนได้ง่าย มีคุณครูดูแลครบชั้น และต้องรอติดตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอีกครั้ง 
ในปลายภาคเรียน 
 บุคลากรของสถานศึกษา 

๑. นางสาวรีซา กาเจ  ตำแหน่ง ครู อันดับ ค.ศ. ๑  ตำแหน่งเลขที่ ๑๔๓๙  
  เงินเดือน ๒๐,๖๘๐ บาท  ปัจจุบันไปช่วยราชการที่โรงเรียนวัดนิลาราม 

๒. นางสุรีรัตน์  พรหมฉิม ตำแหน่ง ครูอัตราจ้างขั้นวิกฤต อันดับ -    ตำแหน่งเลขท่ี - 
  เงินเดือน ๑๕,๐๐๐ บาท ปัจจุบันไปช่วยราชการที่โรงเรียนวัดนิลาราม 
 ๓. นางสาวกัลยาณี เศรษฐเดช  ตำแหน่งเจ้าหน้าที่ธุรการ อันดับ -  ตำแหน่งเลขท่ี - 

   เงินเดือน ๙,๐๐๐ บาท ปัจจุบันไปปฏิบัติหน้าที่ที่โรงเรียนบ้านย่านยาว 
การบริหารจัดการเกี่ยวกับทรัพย์สิน 
ทรัพย์สินทั้งหมดของโรงเรียนบ้านยางมอบให้โรงเรียนวัดนิลารามดูแลทรัพย์สินต่อไป 
การดำเนินการเกี่ยวกับเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง 
เอกสารและหลักฐานที่สำคัญให้โรงเรียนวัดนิลารามเป็นผู้ดูแลหลังจากส่งมอบเรียบร้อยแล้ว 

4. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 
นักเรียนโรงเรียนบ้านยางที่ไปเรียนรวมมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ ้น  มีประสิทธิภาพ เกิดผลดี           

แก่นักเรียน ด้านสิทธิโอกาสและด้านคุณภาพการศึกษา ทั้งนี้ นักเรียนได้เรียนกับครูประจำวิชา และมีครู
ประจำชั้นดูแล แก้ปัญหาครูไม่ครบชั้นได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



บันทึกข้อความ 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



หนังสือโรงเรียน 

 

 

 

 



 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

  



รูปเล่มการรวมสถานศึกษาโรงเรียนบ้านยาง รวมกับ โรงเรียนวัดนิลาราม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพประกอบการประชุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปวาระการประชุม ครั้งที่ ๖ วันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 



 

 



 

 

 



 

 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธ์านี เขต ๒ 
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