
 

 
   
ที่  ศธ ๐๔๑๖๔/ 673                             สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๒ 
                                                                          ๑๐๙ /๑ ถนนธราธิบดี ตำบลท่าข้าม อำเภอพุนพิน   
                                                                          จงัหวัดสุราษฎร์ธานี  ๘๔๑๓๐ 

                                     10  มีนาคม  ๒๕๖5 

เรื่อง  ประกาศข้อกำหนดจริยธรรมประพฤตปิฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. สำเนาหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ที ่ศธ 0206.10/ว 4 ลงวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2565 จำนวน 5 แผ่น   
                   2. ประกาศข้อกำหนดจริยธรรมการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ 
                       ศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2   จำนวน 4 แผ่น   

ด้วย ก.ค.ศ. ได้กำหนดแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติสำหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาซึ่งจะช่วยให้มีการประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและรักษาจริยธรรม 
อย่างเคร่งครัดอยู่เสมอ โดยส่วนราชการและหน่วยงานการศึกษาที่เกี่ยวข้องนำแนวทางดังกล่าวไปประกอบการ
พิจารณาจัดทำข้อกำหนดจริยธรรมที่สอดคล้องกับบทบาทภารกิจ และสภาพปัญหา ความเสี่ยงทางจริยธรรม               
ของแต่ละส่วนราชการและหน่วยงานการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 พิจารณาแล้วเห็นว่าเพ่ือให้การ
ประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา           
สุราษฎร์ธานี เขต 2 เป็นไปตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่ ก.ค.ศ. กำหนด จึงได้
จัดทำประกาศข้อกำหนดจริยธรรมการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 เพ่ือให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด
ถือปฏิบัติ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 

จงึเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติ 

                      ขอแสดงความนับถือ 
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